Berufshild der Hehamme

Ehemals wie heute, von der Uni-Klinik bis zur
Hebammenpraxis, sind Hebammen fiir die umfas-
sende Betreuung der Frau und Familie wahrend einer
normal verlaufenden Schwangerschaft, Geburt und
im Wochenbett zustdndig. Sie erkennen ggf. Risiken,
beraten die Familie und ,lotsen® die Frau in ihrem
Einvernehmen zu den entsprechenden Spezialisten.
So sorgen Hebammen fiir eine angemessene, frau-
en- und familienfreundliche, ganzheitliche Be-
gleitung in dieser besonderen Lebensphase.

Arbeitsbereiche der Hehamme

Hebammen konnen angestellt tétig sein
o als KreiBsaalhebamme

auf der Wochenstation

auf der Neugehorenenstation

in der Schwangerenambulanz

als Familienhebamme

... oder freiberuflich arbeiten

in einem Belegkrankenhaus

in einem Geburtshaus

in einer Hebhammenpraxis

bei der Frau zu Hause

in der Vor- und Nachbetreuung

in der Geburtshetreuung

als Kursleiterin fiir Geburtsvorbereitung,
Riickbildungsgymnastik, Stillgruppen u.v.m.

.. oder sich weiterbilden
e zur leitenden Hehamme
e zur Praxisanleiterin

.. oder eine akademische Laufbahn einschlagen
e f{ir die Hebammenforschung
o filr die Hebammenausbildung
o fiir die Leitungsfunktion im Gesundheitswesen
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Alle drei Jahre im Oktober

beginnt an der Hebammenschule ein neuer Kurs.
Der ndchste Kurs startet am 01.10.2013, der
Kurs darauf am 01.10.2016.

Bewerbungen fiir den Kurs 2013 werden vom
August 2012 bis Januar 2013 entgegen genom-
men. Aktuelle Angaben entnehmen Sie bitte un-
serer Homepage

www.cts-schulzentrum.de

Bewerbungen auBerhalb der Frist konnen wir lei-
der nicht berticksichtigen.

Voraussetzungen fiir die Aushildung:

e Vollendung des 16. Lebensjahres
e Gesundheitliche Eignung

e mittlerer Bildungungsabschluss oder
Hauptschulabschluss mit mind. zweijahriger
abgeschlossener Berufsausbildung oder
erfolgreichem Besuch einer mind. zweijahri-
gen Pflegeschule oder

e FErlaubnis als Krankenpflegehelferin

Fir unsere 20 Ausbildungsplatze erhalten wir
mehrere hundert Bewerbungen. Daher sind diese
gesetzlich verankerten Voraussetzungen als
Mindestvoraussetzungen zu verstehen.

Ein berufshezogenes Praktikum ist dringend zu
empfehlen.

Das Team der theoretischen Ausbildung:

e Juliana Parino
Dipl. Medizinpddagogin, Hebamme
Fachliche Leiterin Hebammenschule

e Claudine Matysiak
stud. BA, Praxisanleiterin, Hebamme

e Dr. Deryal, Chefarzt der Frauenklinik
der Caritasklinik St. Theresia und Team

e Weitere Dozentinnen und Dozenten aus den
Bereichen Padiatrie, Biologie, Pharmakologie,
Psychologie und Jura

Wir legen Wert darauf, dass die Schiilerinnen fach-
liche, soziale und personale Kompetenzen erwerben
sowie einen Einblick in wissenschaftliches Arbeiten
erhalten.

Die praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung findet primar in der Frau-
enklinik der Caritasklinik St. Theresia statt (KreiBsaal,
Schwangerenberatung, Wochenstation, Neugebore-
nenstation u.a.). Zudem gewéhren die Elternschule der
geburtshilflichen Abteilung sowie Einsétze in anderen
Kliniken und ein Externat in der Freiberuflichkeit den
angehenden Hebammen einen umfassenden Einblick
in das weite Téatigkeitsfeld des Hehammenberufs.
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Ausbildungsintegrierter
Bachelor-Studiengang

Kooperation mit der KFH Mainz

Seit 2010 hat die Hebammenschule einen Kooperati-
onsvertrag mit der Katholischen Fachhochschule (KFH)
Mainz geschlossen. Dieser beinhaltet, dass 4-6
Schiilerinnen die Mdglichkeit haben, parallel zur Aus-
bildung ein Bachelor-Studium an der KFH Mainz zu
beginnen. Fiir dieses Studium kénnen sich interessier-
te Hebammenschiilerinnen nach erfolgreich bestande-
ner Probezeit an der KFH Mainz bewerben.

Die studierenden Hebammenschiilerinnen werden
parallel zu ihrer Ausbildung insgesamt 7 Module an
der KFH Mainz besuchen (9 Wochen) und mit einer
Priifung abschlieBen. Zum Besuch an der KFH Mainz
werden die Schiilerinnen von der Ausbildung freige-
stellt, die Présenzeit an der KFH ist als Teil der
Ausbildung anerkannt

Themen der Module an der KFH Mainz sind:

Professionalisierung und Identitét

Grundfragen der Ethik
Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen
Erziehung, Sozialisation und Bildung
Wissenschaftliches Arbeiten/Methodenlehre
Analyse von hebammenspezifischen Handlungs-
strategien

e Grundlagen der angewandten Psychologie

Mit dem Ende der Ausbildung an der Hebammenschu-
le und dem bestandenen Hebammenexamen schlie-
Ben die Studierenden die erste Phase ihres Bachelor-
Studiums ab. Direkt im Anschluss folgt die zweite
Phase des Bachelor-Studiums, die drei Semester in
Vollzeit an der KFH vorsieht. Nahere Informationen
hierzu unter www.kfh-mainz.de.

Der erworbene akademische Grad lautet ,,Bachelor of
Science (Hebammenwesen)*.



